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EFICÁCIA (Ponderação  = 30%  ) 

OB. 1 Ponderação de: 20%

OB. 2 Ponderação de: 40%

Ind. 3 25% 3.0%
Grupos de Trabalho participados no âmbito de 

EuroGeoSurveys
3 3

3
Sup: >

Ind. 4 25% 3.0%

Grupos de Trabalho internacionais 
participados,

decorrentes de Tarefas associadas aos 
Acordos

Internacionais da IEA (International Energy 
Agency)

8 14
10

Sup: >

Ind. 5 25% 3.0%
Grupos de Trabalho internacionais 

participados,
promovidos pelo CYTED

3 3
3

Sup: > 

OB. 3 Ponderação de: 10%

OB. 4 Ponderação de: 30%

Ind. 8 50% 4.5%
N.º de pareceres e relatórios técnicos 

elaborados no âmbito do apoio à definição de 
políticas públicas

249 520
277

Sup: > 

EFICIÊNCIA 50%  ) 

OB. 5 Ponderação de: 50%

OB. 6 Ponderação de: 50%

QUALIDADE 20%  ) 

OB. 7 Ponderação de: 50%

OB. 8 Ponderação de: 50%

Soma 100%

 Recursos Humanos Nº Pontuação nº Planeados

Dirigentes - Direcção superior 3 20 5
Dirigentes - Direcção intermédia e Chefes de equipa 17b) 16 41
Investigação Científica 156 12 d) 156
Técnico Superior 116 e) 12 116
Coordenador Técnico 8 9 8
Assistente Técnico 107 f) 8 107
Encarregado geral operacional 0 7 0
Encarregado operacional 1 6 1
Assistente Operacional 27 5 27

TOTAL 435 - -

Legenda:

n.d. - não disponível; 

n.a. - não aplicável. 

a) 3 gestores públicos + 2 dirigentes superiores de 2º grau (alterações propostas para a Portaria de Estrutura)
b) 10 dirigentes intermédios + 6 coordenadores de departamento e laboratório + 1 coordenador GJ

c) 16 dirigentes intermédios + 18 coordenadores de unidades de investigação + 7 coordenadores de laboratórios de investigação (alterações propostas para a  Portaria de Estrutura)

d) Acrescentada a linha da carreira de investigação e atribuída  pontuação igual aos técnicos superiores

e) Inclui os Especialistas Informáticos

f) Inclui os Técnicos Informáticos

g) Dados do Orçamento 2011 - FF311

h)Dados do Orçamento 2011 - FF510 + FF480

i) Dados do Orçamento 2011 - FF311 + FF312+FF414

30%

50%

20%

Missão: 
Impulsionar e realizar acções de investigação, de demonstração e transferência de conhecimento, de assistência técnica e tecnológica e de apoio laboratorial dirigidas às empresas e ao Estado, nos domínios da energia e goelogia.

Objectivos estratégicos (O.E.):

O.E. 1. Reforçar a actividade de I&D&I focalizando competências estratégicas nas necessidades das Políticas Públicas

O.E. 2. Reforçar parcerias com particular incidência na internacionalização

QUADRO DE AVALIAÇÃO E RESPONSABILIZAÇÃO - 2011

Ministério da Economia, da Inovação e do Desenvolvimento
Serviço: Laboratório Nacional de Energia e Geologia, I.P.

18-04-2011

O.E. 3. Garantir a eficácia e eficiência da gestão para a eficiência global e bem estar das pessoas

Objectivos operacionais Concretização
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Objectivo Indic.
Peso no 

Objectivo

Peso 
no 

Total
Descrição do Indicador Meta ano n-1 

3
4

Sup: > 
Ind. 2 25% 3.0%

Joint Programs do Programa EERA (European 
Energy Research Alliance) da Comissão 

Europeia (nº de participações)

Classificação

Ind. 1 100% 6.0%
N.º de publicações em revistas científicas com 

arbitragem e pedidos de patentes

Meta ano n

Critério de 
Superação

Resultado ano n-
1 (est.)

R
e
su

lt
a
d

o
 

a
n

o
 n

102 109
86

Sup: > 

3

7 11
12

Sup: > 

50% 4.5%
N.º de  Estudos de Impacto Ambiental e 

outras actividades no âmbito da elaboração de 
Planos Nacionais 

Ind. 6 100% 3.0%
N.º de novos eventos e parcerias 

internacionais

1.15

52 153
53

Sup: >

0.76

 (Ponderação  = 

0,79
Sup: >

 (Ponderação  = 

Ind. 9

Ind. 7

100% 0.72

856 f)

25.0%
N.º de projectos de Investigação, 

Desenvolvimento e
Inovação por investigador

100%

N.º de acções de prestação de serviços, 
projectos de ATT e acções de formação técnica 

especializada por investigador

Implementação do Manual da Qualidade 
comum aos laboratórios acreditados pelo IPAC

Implementação de questionário de satisfação 
interno e externo

Planeados Executados

1392 e) 

1.55
0,53

Sup: >

Objectivo 6:

72

Objectivo 5:

Indicador 1: Ferramenta de Monitorização da Actividade e Repositório Bibliográfico do LNEG

Indicador 2:  Ferramenta de Monitorização da Actividade e/ou Relatório de Actividades do LNEG
Indicador 3:  Ferramenta de Monitorização da Actividade
Indicador 4:  Ferramenta de Monitorização da Actividade
Indicador 5:  Ferramenta de Monitorização da Actividade

Indicador 11:  Ferramenta de Monitorização da Actividade e e/ou Relatório de Actividades do LNEG

Indicador 10:  Ferramenta de Monitorização da Actividade e/ou Relatório de Actividades das Unidades do LNEG

Indicador 9:  Ferramenta de Monitorização da Actividade e Base de Dados ForGest

Objectivo 8: Indicador 12:  Ferramenta de Monitorização da Actividade e e/ou Relatório de Actividades dos Laboratórios Acreditados do LNEG

Objectivo 7:

10.0%

SATISFATÓRIO

Receitas (Gerais e Próprias)

Estimado

135

10.0% 31 de Dezembro 31 de Dezembro

100% 25.0%

Desenvolver actividade de investigação 
científica e tecnológica, de âmbito 

nacional e internacional para 
transferência de conhecimento para o 

sector económico

INSUFICIENTE

1872

100 a)
656 c)

 EFICIÊNCIA 

Ind. 11 100%

Indicador 7:  Ferramenta de Monitorização da Actividade e/ou Relatório de Actividades das Unidades do LNEG
Indicador 8:  Ferramenta de Monitorização da Actividade

Indicador 6:  Ferramenta de Monitorização da Actividade e/ou Relatório de Actividades do LNEG

 EFICÁCIA BOM

Fontes de verificação

Objectivo 3:

Objectivo 4:

Objectivo 1:

Objectivo 2:

Assegurar a divulgação da actividade de 
investigação científica e tecnológica 

através de publicações técnico-
científicas.

Participar em acções internacionais de
carácter estratégico para o 

desenvolvimento
tecnológico, investigação científica e 

inovação

Incentivar novas parcerias
internacionais para actividades de 

I&DT&I e
cooperação técnico-científica

Apoiar o Estado Português e os seus 
agentes na prossecução, 

desenvolvimento e implementação de 
políticas públicas nacionais e 

internacionais em matérias relacionadas 
com energia, geologia e minas.

Prestar serviços ao mercado de forma a 
assegurar a receita própria do LNEG, 

através de contratos directos de 
prestação de serviços, formação técnico-

científica e assistência técnica e 
tecnológica

Avaliar a satisfação dos clientes externos 
e colaboradores internos do LNEG

Desenvolver e implementar
procedimentos internos para acreditação 

dos
laboratórios em áreas estratégicas de 

apoio às
empresas e ao Estado

Ind. 10

Ind. 12

 QUALIDADE 

Parâmetros Avaliação final do serviço

-

7.020.300 h)

0
6

31 de Dezembro
Sup: < 

31 de Dezembro
Sup: < 

Meios disponíveis

Realizado

PIDDAC 1.334.460 i)

Orçamento (€)

Funcionamento 14.787.065 g)


